
 
ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ  

เรื่อง  ผลการสอบแข่งขันเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย 
ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล สังกดัฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย 

………………………………………… 

 ตามที่มหาวิทยาลัยทักษิณประกาศรับสมัครบุคคลเข้าสอบแข่งขันเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้าง         
ของมหาวิทยาลัย ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล จำนวน 1 อัตรา สังกัดฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล             
สำนักงานมหาวิทยาลัย ตามประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ  ฉบับลงวันที่  14 ตุลาคม พ.ศ. 2568              
และได้ดำเนินการสอบแข่งขันเสร็จสิ้นแล้ว นั้น  

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกอบกับคำสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ 3020/๒๕๖7 เรื่อง มอบอำนาจและภารกิจให้รองอธิการบดี          
ฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี ลงวันที่ 9 กันยายน พ.ศ. 2567         
จึงประกาศผลการสอบแขง่ขัน ดังบัญชีรายละเอียดแนบทา้ยประกาศนี ้
   

   ประกาศ  ณ  วันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖8 
 
                                                                                         
 

                                                                                <<tsuSign02>>                 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพดล  ศุกระกาญจน์) 

รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ปฏิบัติหน้าที่แทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ   
ฉบับลงวันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖8 
................................................................... 

 
 

รายชื่อผู้สอบผ่านการสอบแข่งขันเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล จำนวน         
1 อัตรา สังกัดฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานมหาวิทยาลัย   

 

  

 ให้ผู้สอบผ่านการสอบแข่งขันไปรายงานตัวและจัดทำสัญญาจ้าง ณ ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล 
สำนักงานมหาวิทยาลัย ชั้น ๑ อาคาร 50 ปี มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 
ภายในวันที ่1 ธันวาคม ๒๕๖8 ในวันและเวลาราชการและเริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันรายงานตัวเป็นต้นไป 

   

 นายจิรานุวัฒน์ พรหมจันทร์ 
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