
 
ประกาศมหาวทิยาลัยทักษิณ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเข้าสอบแข่งขันเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย 
ตำแหน่งผู้ปฏบิัติงานบริการ (พนักงานขับรถยนต์) 

สังกัดสำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
……………………………………….. 

  ด้วยมหาวิทยาลัยทักษิณมีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเข้าสอบแข่งขั นเพื่อจ้าง              
เป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ด้วยกระบวนการการสรรหาและคัดเลือกที่โปร่งใสและเป็นธรรมตามประกาศ   
คณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำมหาวิทยาลัย เรื่อง การบริหารงานบุคคลลูกจ้างของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

1. ตำแหน่งที่รับสมัคร  
ผู้ปฏิบัติงานบรกิาร (พนักงานขับรถยนต)์  จำนวน 1 อัตรา 
 (รายละเอียดตามบัญชีแนบทา้ยประกาศ) 

  ๒.  อัตราเงินเดือน  13,230 บาท             

  ๓.  คุณสมบัติทั่วไป ลักษณะต้องห้าม และคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งสำหรับผู้มีสิทธิสมัคร 
 3.1 คุณสมบัติทั่วไป 
    3.1.1 มีอายไุม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบปีบริบรูณ์ 
   3.1.2 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
 3.2 ลักษณะต้องห้าม 
  3.2.1 เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
  3.2.2 เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรอืเจ้าหน้าทีใ่นพรรคการเมือง 
 3.2.3 เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการ หรือพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการ 
หรือออกจากงาน ตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบอื่น 
 3.2.4 เป็นผู้เคยถูกลงโทษวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก      
จากราชการหรือรัฐวิสาหกจิ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐเพราะกระทำผิดวินยัหรือจรรยาบรรณ 
 3.2.5เป็นผู้ เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงาน            
ในหน่วยงานของรัฐ 
 3.2.6 เป็นผู้เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 3.2.7 เป็นบุคคลที่ศาลมีคำสั่งใหเ้ป็นบุคคลล้มละลาย 
 3.2.8 เป็นคนไรค้วามสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
 3.2.9 เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
 3.2.10 เป็นผู้มีพฤติกรรมเสื่อมเสียหรือบกพร่องในทางศีลธรรม 
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 3.3 มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
(รายละเอียดตามบัญชีแนบทา้ยประกาศ) 

  ๔.   เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 
4.1 หลักฐานการศึกษา 

        - สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ  หรือ สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียนที่แสดงว่า             
เป็นผู้ สำเร็จการศึกษาที่ สถาบันการศึกษาอนุมัติ ในระดับไม่ต่ ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ                   
ไม่ต่ำกว่า ระดับมัธยมศึกษา ปีที่ 6 จำนวน ๑ ชุด 
 4.2 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
 4.3 สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนช่ือ - สกุล (ถ้ามี) 
 4.4 หลักฐานอื่น ๆ ตามทีก่ำหนดในบัญชีแนบท้ายประกาศฉบับนี ้
 4.5 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีดำ ขนาด  ๑ นิ้ว หรือ  ๒ นิ้ว 
จำนวน 1 รูป          
  ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารตาม (4.1) – (4.4) และ
ตรวจสอบด้วยตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด หรือผู้สมัครแนบเอกสารและ
หลักฐานประกอบการสมัครไม่ครบถ้วน หรือปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนดไว้
ในประกาศรับสมัครให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครและไม่มีสิทธิเข้าสอบแข่งขัน              
หรือจ้างเป็นลกูจ้างของมหาวทิยาลัย ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาเป็นรายๆ ไป 

๕.  วิธีการสมัคร 
  สมัครออนไลน์ผ่านทาง https://ejob.tsu.ac.th/ ภายในวันที่  21 พฤศจิกายน 2568            
โดยผู้สมัครต้องชำระค่าธรรมเนียมการสมัคร จำนวน 200 บาท โดยสแกน QR code  ที่ปรากฏในระบบออนไลน์     
หากชำระค่าธรรมเนียมการสมัครด้วยวิธีอื่น มหาวิทยาลัยจะถือว่าการสมัครยังไม่สมบูรณ์ และถือเป็นผู้ไม่มีสิทธิ     
เข้าสอบแข่งขันหรือจ้างเป็นลูกจ้างของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาเป็นรายๆ ไป 

  ๖.  วิธีการสอบแข่งขัน 
       (รายละเอียดตามบัญชแีนบท้ายประกาศ) 

  ๗.  เกณฑ์การตัดสินผล 
       (รายละเอียดตามบัญชีแนบท้ายประกาศ) 
 ๘.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก กำหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก        
ภายในวันที่ 26 พฤศจิกายน 2568 ที ่www.tsu.ac.th หัวข้อร่วมงานกับเรา  

   ประกาศ  ณ วันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖8 
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(ผู้ช่วยศาสตราจารยน์พดล  ศุกระกาญจน)์ 
รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ปฏิบตัิหน้าที่แทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษณิ 
 

https://ejob.tsu.ac.th/
http://www.tsu.ac.th/


บัญชีแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 
ฉบับลงวันที่ 6 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕68 

 
ตำแหน่ง ผู้ปฏบิัติงานบริการ  

 

อัตราเงินเดือน เงินเดือน 13,230 บาท 
สังกัด สำนักงานวิทยาเขตพัทลุง 
จำนวน 1  อัตรา  
คุณวุฒ/ิ
คุณสมบัติเฉพาะ
ตำแหน่ง 

สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษา     
ปีที่ 6 
 

คุณสมบัติอื่นๆ 1. กรณีเพศชาย ต้องเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหาร (แนบ
หลักฐาน) 
2. สามารถปฏบิัติงานนอกเวลาทำการของมหาวิทยาลัยฯ และปฏิบัติงานต่างจังหวัดได ้
3. เป็นผู้มีใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ส่วนบุคคล ใบอนุญาตขับขี่ประเภท 2 (บ.2 หรือ ท.2) 
4. หากมีประสบการณ์การขับรถยนต์โดยสาร (บัส) หรือรถบรรทุก จะพิจารณาเป็นกรณี
พิเศษ 

ลักษณะงานที่
มอบหมายใหป้ฏิบัติ
โดยสังเขป 

1. ขับรถยนต์โดยสารของมหาวิทยาลัยและรถประเภทอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย        
(รถตู้ รถบสั รถบรรทุก) 
2. วิเคราะห์ และแก้ปญัหา กรณียานพาหนะของมหาวิทยาลัยฯ ชำรุดได้เบื้องต้น 
3. ตรวจสอบความพร้อมของยานพาหนะให้พร้อมใช้งานและเกิดประสิทธิภาพ        
ปลอดภัยสูงสุด 
4. ตรวจสอบและรายงานข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับยานพาหนะ เช่น สถิติการใช้น้ำมัน
เชื้ อ เพลิ ง  ระยะทางการใช้ รถประจำเดื อน  ระยะ เวลาซ่ อมบำรุ ง  ระยะ เวลา                  
การเอาประกันภัย 

วิธีการสอบแข่งขัน ๑. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง 
    สอบข้อเขียน (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
    หัวข้อ  
    - ความรูท้ั่วไปเกีย่วกับยานพาหนะและกฎจราจร 
    - การบำรุงรักษายานพาหนะเบื้องต้น 
    สอบปฏิบัต ิ(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
    หัวข้อ  
    - ความสามารถเกี่ยวกับการขับรถยนต์ และทดสอบการขับรถ 
๒. ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
    สอบสมัภาษณ์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

เกณฑ์การตัดสินผล ๑. ผู้มีสิทธิเข้าสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) จะต้องได้คะแนนสอบ
ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70  
๒. ผู้สอบผ่านการสอบแข่งขันจะต้องได้คะแนนรวม (คะแนนสอบภาคความรู้ความสามารถ
ที่ใช้เฉพาะตำแหน่งและคะแนนสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง) ไม่ตำ่กว่าร้อยละ 70  
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